Kallelse till arsstamma i Azelio AB (publ)

Aktiedgarna i Azelio AB (publ), org.nr 556714-7607, med séte i Goteborg, kallas harmed
till arsstimma den 18 juni 2019 klockan 11.00 i World Trade Center, métesrum Milano,
4:e vaningen vid trappa D, Klarabergsviadukten 70, 111 64 Stockholm.

Anmalan m m

For att 4ga ratt att deltaga vid stdamman ska aktieégare

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 12 juni 2019,

dels senast den 12 juni 2019 klockan 16.00 anmala sig hos bolaget for deltagande vid
stimman till adress Forsbrogatan 4, 662 34 Amal eller via e-post till
info@azelio.com. Vid anmalan ska uppges namn, person-/organisationsnummer,
aktieinnehav, adress och telefonnummer dagtid och uppgift om eventuella bitraden,
samt i forekommande fall uppgift om stallforetradare. Till anmalan ska dartill i
forekommande fall bifogas fullstindiga behdrighetshandlingar sdsom fullmakter,
registreringsbevis eller motsvarande.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller véardepappersinstitut,
maste, for att dga ratt att deltaga vid stamman, genom forvaltarens forsorg tillfalligt lata
inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan registrering ska vara
verkstalld den 12 juni 2019, och bor darfor begdras hos forvaltaren i god tid fore ndmnda
dag.

Ombud m m

Aktiedgare som avser att lata sig foretradas genom ombud ska utfarda dagtecknad fullmakt
for ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakten &r
giltig hogst ett ar fran utfardandet, eller under den langre giltighetstid som anges i
fullmakten, dock langst fem ar fran utfardandet. Eventuellt registreringsbevis far inte vara
aldre an ett ar. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore
stdmman inséndas per brev till bolaget pa ovan angiven adress. Blankett for fullmakt finns
att hamta pa www.azelio.com.

Rétt att begara upplysningar
Aktiedgare erinras om sin ratt att begara upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Antal aktier och roster
Per dagen for denna kallelse finns totalt 42 347 495 aktier i bolaget vilka beréttigar till en
rost per aktie pa stamman.



Forslag till dagordning

1. Val av ordférande vid stimman.

2. Upprattande och godkannande av rostlangd.

3. Godkéannande av dagordningen.

4. Val av en eller tva justeringspersoner att justera protokollet.

5. Provning av om bolagsstamman blivit behdrigen sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisning och revisionsherattelse samt, i forekommande
fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse.

7. Beslut om faststdllande av resultatrdkning och balansrékning samt
koncernresultatrdkning och koncernbalansrakning.

8. Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststéllda balansrakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaéter och verkstallande direktor.

10. Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter och antalet
revisorer och revisorssuppleanter.

11. Faststallande av arvoden ét styrelsen och revisorerna.

12. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande och revisorer och
revisorssuppleanter.

13. Styrelsens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning.

14, Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera nya
aktier.

15. Forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram i form av teckningsoptioner.

16. Stdmmans avslutande.

Forslag till beslut

Forslag till beslut om ordférande vid stamman, antalet styrelseledamdter och
antalet revisorer och revisorssuppleanter, arvode at styrelsen och revisorerna, val
av styrelseledamdter och styrelseordféorande, och val av revisorer och
revisorssuppleanter (drende 1 och 10-12)

Bolagets huvuddgare, Blue Marlin AB (”Huvudéagaren”) har avgivit féljande forslag till
beslut:

e att Bo Dankis utses till ordférande vid stamman (punkt 1).

e att antalet stimmovalda styrelseledamoter ska vara atta utan suppleanter och att
bolaget ska ha en revisor utan suppleanter (punkt 10).

e att styrelsearvode ska uppga till sammanlagt 1550 000 kronor med foljande
fordelning. Ordforanden ska erhalla 500 000 kronor, och évriga ledamoter som inte
ar anstéllda i bolaget, ska erhalla 150 000 kronor vardera. Revisorsarvode ska utga
enligt godkand rakning (punkt 11). Det kan noteras att om stdmman beslutar i
enlighet med forslagen i punkt 12 och punkt 15 kommer Sigrun Hjelmquist att
erhalla en engangsutbetalning uppgaende till 63 000 kronor i syfte att ticka
kostnaden for teckning av teckningsoptioner.

e att Bo Dankis, Bertil Villard, Kent Janér, Par Nuder, Mattias Bergman, Hicham
Bouzekri och Lars Thunell omvéljs och Sigrun Hjelmquist nyvéljs till
styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Omval av Bo Dankis
som styrelsens ordforande for tiden intill nasta arsstimma. Omval av
revisionsholaget KPMG AB som revisor, for tiden intill slutet av nésta arsstamma
(punkt 12).



Sigrun Hjelmquist

Sigrun Hjelmquist, svensk medborgare och fodd 1956, har arbetat i 20 ar pa
Ericsson pa ett antal seniora tjanster och senast som verkstéallande direktor pa
Ericsson Components AB med en arlig omsattning om nio miljarder kronor. Efter
sin tid hos Ericsson var hon med och grundade riskkapitalbolaget BrainHeart
Capital KB. Sedan 2005 har hon huvudsakligen agnat sig at styrelsearbete och ar
for narvarande styrelseledamot i tre bolag noterade pa Nasdag Stockholm
(Addnode Group AB (publ), Eolus Vind AB (publ) och Edgeware AB (publ)) och
ett bolag noterat pa Nasdaq First North (Tegnion AB (publ)).

Sigrun dr ledamot av IVA, Kungliga Ingenjorsvetenskapsakademien, samt
Styrelsekollegiet. Bland tidigare uppdrag kan namnas styrelseledamot i Svenska
Handelsbanken AB, Sandvik AB och E.ON Sverige AB och ordférande i Almi
Invest Stockholm och FourierTransform AB.

Sigrun har en civilingenjorsexamen i teknisk fysik samt en Teknologie
Licentiatexamen i tillampad fysik fran KTH, Stockholm.

Forslag till beslut betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrédkningen (arende 8)

Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska utga for 2018 och att resultatet ska balanseras i
ny rakning.

Styrelsens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning (arende 13)
Styrelsen foreslar att stamman ska besluta om principer for utseende av valberedning infor
arsstamman 2020 i enlighet med nedan.

Valberedningen ska utgoras av styrelseordforanden och en representant for var och en av
de tre storsta aktiedgarna baserat pa dgandet i bolaget per utgdngen av rakenskapsarets
tredje kvartal. For det fall nagon av de tre storsta aktiedgarna skulle avsta fran att utse en
representant till valberedningen ska ratten dverga till den aktiedgare som, efter dessa tre
aktiedgare, har det storsta aktiedgandet i bolaget. Styrelseordféranden ska sammankalla
valberedningen. Till ordférande i valberedningen ska utses den ledamot som foretrader den
storsta aktiedgaren om valberedningen inte enhélligt utser annan ledamot.

Om aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen inte langre tillhoér de tre storsta
aktiedgarna senast tre manader fore arsstamman ska den ledamot som utsetts av denne
agare stalla sin plats till férfogande och den aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta
aktiedgarna ha ratt att utse en representant till valberedningen. Om inte sérskilda skal
foreligger ska emellertid ingen forandring ske i valberedningens sammanséttning om
endast en marginell dgarforandring &gt rum eller om férandringen intraffar senare an tre
manader fore arsstamman. Aktieagare som tillkommit bland de tre storsta dgarna till foljd
av en vasentlig forandring i dgandet senare dn tre manader fore stimman ska dock ha réatt
att utse en representant som ska ha rétt att ta del i valberedningens arbete och delta vid
valberedningens maten. For det fall ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &ar
slutfort ska den aktiedgare som utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om denne aktiedgare
inte langre tillhdr de tre storsta aktiedgarna ska en ny ledamot utses i ovan angiven
ordning. Aktiedgare som utsett representant till ledamot i valberedningen har ratt att
entlediga sadan ledamot och utse ny representant till ledamot i valberedningen.



Andringar i valberedningens sammansittning ska omedelbart  offentliggoras.
Valberedningens mandatperiod 16per intill dess ny valberedning utsetts. Valberedningen
ska utfora vad som aligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden.

Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att emittera nya aktier
(arende 14)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att — vid ett eller flera tillfallen och
langst intill nastkommande arsstdimma — besluta om att 6ka bolagets aktiekapital genom
nyemission av aktier i sddan utstrackning att det motsvarar en utspadning av det antal
aktier som &r utestaende vid tidpunkten for kallelsen till arsstamman uppgaende till hogst
15 procent, réknat efter fullt utnyttjande av nu foreslaget emissionsbemyndigande.

Nyemission av aktier ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt samt med eller utan bestdammelse om apport eller kvittning eller andra
villkor. Enligt 16 kap. aktiebolagslagen &ger styrelsen inte med stéd av detta
bemyndigande besluta om emissioner till styrelseledamdter i koncernen, anstéllda m.fl.
Syftet med bemyndigandet ar att 0ka bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens
handlingsutrymme. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ska skalet vara att mojliggora for bolaget att, pa ett snabbt och effektivt sétt,
finansiera rorelsen, forvarva hela eller delar av foretag eller verksamheter, eller bredda
agarkretsen. Vid sadan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska emissionen
genomforas pa marknadsmassiga villkor.

Styrelsen eller den verkstéllande direktoren ska dga ratt att gora de smarre justeringar av
arsstammans beslut som kravs for registrering av bemyndigandet hos Bolagsverket.

Forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram i form av teckningsoptioner
(arende 15)

Huvudégaren i bolaget foreslar att arsstimman beslutar om riktad emission av hogst
60 000 teckningsoptioner inom ramen for ett langsiktigt incitamentsprogram till den nya
styrelseledamoten i Azelio. Incitamentsprogrammet foreslas endast omfatta den nya
styrelseledamoten.

Incitamentsprogrammet innebér att deltagaren, under forutsattning att avtal om forkdp med
bolaget ingatts, erbjuds att teckna teckningsoptioner till ett pris om 0,49 kronor per
teckningsoption. Grunden for teckningskursen &r teckningsoptionens marknadsvarde, som
har beréknats enligt Black & Scholes-formeln.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Betalning for de tecknade teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor
efter teckning.

Styrelsen &ger rétt att forlanga teckningstiden och tiden for betalning.

Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en stamaktie i Azelio till en teckningskurs
om 40 kronor.

Teckning av aktie kan ske under tva perioder, dels under tva veckor fran dagen for
offentliggérande av delarsrapporten for perioden 1 januari — 31 mars 2022 och dels under
tva veckor fran dagen for offentliggérande av delarsrapporten for perioden 1 januari — 31
september 2022. Teckning far emellertid inte ske senare an 30 november 2022.



For teckningsoptionerna ska i ovrigt galla de villkor som styrelsen beslutat och som halls
tillgangliga for aktiedgarna i enlighet med nedan.

I samband med tilldelningen av teckningsoptioner till deltagaren i programmet har bolaget,
med vissa undantag, forbehallit sig ratten att aterkdpa teckningsoptioner om deltagarens
uppdrag i koncernen upphor eller om deltagaren i sin tur 6nskar vidaredverlata optionerna
fore det att teckningsoptionerna kan utnyttjas.

Vidare kommer bolaget, for att uppmuntra deltagande i incitamentsprogrammet, att gora en
engangsutbetalning till deltagaren i samband med teckning av teckningsoptionerna, vilken
efter skatt motsvarar deltagarens fulla kostnad for att teckna teckningsoptionerna.

Paverkan pa viktiga nyckeltal och utspadning
Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid utstallandet av optionerna da nuvardet
av teckningsoptionens l6senpris 6verstiger aktuell borskurs vid tidpunkten for emission.

Baserat pa antalet aktier i Azelio per dagen for kallelsen till arsstimman kan maximal
utspadning till foljd av teckningsoptionsprogrammet uppga till omkring 0,1 procent.

Kostnader
Den totala kostnaden for incitamentsprogrammet berdknas inte éverstiga 200 000 kronor
under programmets 16ptid.

Syftet med incitamentsprogrammet

Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att behalla en kompetent styrelse i
bolaget genom att erbjuda styrelseledamoten ett langsiktigt &gandeengagemang i bolaget
och déarigenom mojlighet att ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av bolagets
aktier samt att 0ka styrelseledamotens kénsla av samhdrighet med bolaget. Huvudégaren
anser att inférande av ett incitamentsprogram enligt ovan ar till fordel for koncernen och
bolagets aktiedgare.

Beredning av forslaget
Incitamentsprogrammet har utarbetats av Huvudagaren i samrad med externa radgivare.

Ovriga villkor
Bolagsstdmmans beslut ska vara villkorat av att stimman beslutar att vélja in den nya
styrelseledamoten enligt forslaget i punkt 12 pa dagordningen.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt punkt 14 kravs bifall av minst tva tredjedelar (2/3) av savél de
avgivna rosterna som de vid stdimman foretradda aktierna. For giltigt beslut enligt punkt 15
ovan kravs bifall av minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Ovrigt

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse kommer att finnas tillgangliga pa bolagets
adress samt pa www.azelio.com senast tre veckor fore bolagsstamman och kommer att
skickas till de aktieagare som sa begar och som meddelar sin postadress till bolaget.




For information om hur dina personuppgifter behandlas se
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf

Goteborg i maj 2019
Azelio AB (publ)
Styrelsen
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